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Faire grève contre les entreprises, c’est faire grève contre sa propre prospérité : 

FEVIA déplore l’attitude des syndicats 

Brussel, 7 Octobre 2016 – La décision des syndicats de mener aujourd’hui des actions contre les entreprises est 

incompréhensible pour FEVIA, la fédération de l’industrie alimentaire. En menant des actions, les syndicats barrent le 

chemin aux solutions constructives portées par le dialogue social, causent des dommages économiques et nuisent à 

l’image des entreprises alimentaires. De plus, ils sapent de ce fait les indispensables efforts des mois écoulés visant à 

renforcer la position concurrentielle du secteur. FEVIA invite les syndicats à travailler ensemble et non pas les uns 

contre les autres afin de maintenir l’emploi dans notre pays. 

Les fermetures récemment annoncées de plusieurs sites de production et leur impact sur les travailleurs concernés et 

leur famille ne laissent personne de marbre, FEVIA pas moins que les autres. Il faut maintenant tout mettre en œuvre 

pour les accompagner correctement et leur permettre de trouver de nouvelles opportunités le plus vite possible. Ces 

opportunités existent, surtout dans l’industrie alimentaire. C’est le seul secteur industriel qui a réussi ces 10 dernières 

années à maintenir l’emploi malgré une accumulation de taxes et cotisations qui nuisent à la compétitivité des 

entreprises belges. 

Dans ce contexte, l’appel des syndicats à mener des actions et des grèves aujourd’hui, spécifiquement dirigées contre 

les entreprises, est totalement déplacé. L’industrie se trouve devant de grands défis, comme le handicap du coût 

salarial, le travail maniable et l’âge de la pension. Ces défis doivent se discuter autour d’une table de négociation, avec 

un esprit ouvert et non pas dans la rue ou sur un piquet, ni en s’en tenant à des « droits à priori acquis ». Nos 

entreprises et leurs travailleurs ont besoin de réponses à ces nouveaux défis sociétaux, réponses qui garantiront aussi 

la prospérité aux générations futures. 

* * * 
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A propos de FEVIA: 
 
FEVIA, la Fédération de l'industrie alimentaire belge, représente 28 sous-secteurs et 637 entreprises qui produisent 
des produits alimentaires et des boissons de haute qualité en Belgique. Le secteur alimentaire est le leader incontesté 
dans l'industrie belge en termes d'emploi et de chiffre d'affaires. Elle emploie 88.439 personnes directement et 
137.080 personnes indirectement et génère un chiffre d'affaires de 48,1 milliards d'euros. L’industrie alimentaire 
exporte pour 23,9 milliards d'euros et de plus en plus en dehors de l’Europe. FEVIA s'engage à une croissance durable 
de l'industrie alimentaire belge en concertation avec toutes les parties prenantes. Avec la marque « Food.be – Small 
country. Great food. » le secteur met la qualité, la diversité et l'innovation de l'alimentation belge sur le devant de la 
scène dans le monde entier. 
 
Plus d’informations: 
www.fevia.be - Twitter: @FEVIA_be 
www.food.be - Twitter: @Food_be 
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