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Werkbaar werk

Travail faisable





Een brandende kwestie

Pensioenleeftijd 67 jaar in 2030

Nieuwe voorwaarden SWT

Score werkbaarheidsmonitor (Vlaanderen)

War on talent

Demografie



Wetgevend kader

CAO nr 104 12/6/2012

Sectorakkoord 2015-2016 

Wet Werkbaar en wendbaar werk 5/3/2017

Sectorakkoord 2017-2018



Sectorakkoord 2017-2018

• SectorCAO 13/6/2017 invoering van een bedrijfsCAO
inzake uitzendarbeid en tot verbetering van de 
werkbaarheid (arbeiders en bedienden)

• Eindeloopbaandagen : afschaffing van 
loopbaanvoorwaarde van 35 jaar

• Vorming : 

van 3 naar gemiddeld 5 dagen per VTE

individueel recht van 2 dagen per werknemer



CCT travail faisable



Secteur « Alimentation »

Pionnier

Date butoir : 31/03/2018

Défi pour les partenaires sociaux au niveau de 
l’entreprise

Objectif : solution adaptée

Inspiration et appui : Alimento, site web, journée 
d’étude et d’échange de bonnes pratiques





Hoe begin je eraan ?

Maatwerk

Win-win

Open dialoog

Goede arbeidsrelaties

14 Succesfactoren



Overleg + inspiratie
=> Werkbaar werk in uw onderneming
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Veel moed

Courage


